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DAS SOLLTEN SIE WISSEN KURSINFORMATIONEN AUF EINEN BLICK ~~IRAINING
Weshalb die ELSA-Priifungen ablegen? Starttermin: 18. Januar 2010
Die Anforderungen im Berufsleben wachsen zusehends. Unterrichtszeit: Montag bis Freitag, W|rtschaftsengl|sch

Englisch ist in vielen Unternehmen eine Grundvoraussetzung bei
der Einstellung neuer Mitarbeiter.

6 Unterrichtsstunden
pro Tag, 10:00-15:30 Uhr

Damit Sie den gestiegenen Anspriichen in einem internationalen (1 Stunde Pause bericksichtigy

Umfeld gewachsen sind und um Ihnen den beruflichen Dauer: 8 Wochen

Wiedereinstieg zu erleichtern, bietet die KERN AG IKL den Kurs (bei Kenntnis B2 und hoher
Wirtschaftsenglisch zur Vorbereitung auf die ELSA-Priifung*“ an. ist der Einstieg auch nach
4 Wochen mdglich)
GruppengroBe: ca. 8 Teilnehmer
Abschluss: KERN AG IKL Teilnahmezertifikat,

Anmeldung zur ELSA-Priifung

ELSA-Priifung: Hor- und Leseversténdnis
werden getestet

Teilnahmevoraussetzungen:
Ab Lernstufe A2 des Gemeinsamen Europdischen
Referenzrahmens (CEF)

Sy KERN AG IKL
KE Business Language Training

KL BUSIN ESE Leipziger StrafBe 51

LANGUA 60487 Frankfurt am Main
~JRAINING kern.frankfurt@kerntraining.com

Telefon: 069 / 7 56 07 39-0

Vorbereitungskurs
auf die ELSA-Priifung der LCCI

elsatest.kerntraining.com
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WAS IST DIE WAS IST DAS ZIEL UNSERES WELCHE KENNTNISSE HABE ICH?
ELSA-PRUFUNG? VORBEREITUNGSKURSES?

lhre Lernstufe wird anhand des Common European
Beim ,English Language Skills M Sicherheit in der englischen Sprache bei Business Framework of Reference (CEF) festgestellt. Auf der Internetseite
Assessment” (ELSA) handelt es sich Skills wie emailing, telephoning, socialising, presentations usw. www.kerntraining.com haben Sie die Mdglichkeit, lhre
um einen Multiple-Choice-Test der Sprachkenntnisse selbst einzuschédtzen und anschlieBend mit
London Chamber of Commerce and M Erleichterung der berufl. Wiedereingliederung durch einem Multiple-Choice-Test zu ermitteln - schnell und kostenlos.
Industry (LCCI), bei dem Ihre geschaft- Vorbereitung auf Bewerbungsgespréche auf Englisch und
liche Kommunikationsfahigkeit auf Bearbeitung von Artikeln aus der englischen Wirtschaftspresse 3. Sprachziel:
Englisch tiberpriift wird. Andere managen. Stufe 12/ Advanced I C2
Bl Erweiterung des englischen Wortschatzes Special Business Tasks

Das anschlieBende Zertifikat mit dem und der Ausdrucksweise fiir den Berufsalltag mehr als 3000 Worter Stufe 11/ Advanced | G2
Testergebnis ermdglicht es Unternehmen, Nahezu Muttersprache,
den Lernfortschritt ihrer Mitarbeiter nach fiissig, fachorientier Stufe 10/ Upper Intermediate 1| (]

Englischkursen zu dberpriifen oder
unternehmensweite Mindeststandards flir
die Englischkenntnisse der Mitarbeiter
festzulegen.

Stufe 9/ Upper Intermediate | G 1

2. Sprachziel:
Sich managen.
Business Communication
ca. 1200-2500 Worter
Differenzierter Ausdruck
im Geschéftsalltag
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Auch bei der Einstellung
neuer Mitarbeiter gibt das
Testergebnis Aufschluss
tiber die berufsbezogenen
Englischkenntnisse des
Bewerbers.
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1. Sprachziel: *
: g Stufe 4/ Refresher II

Sich verstandigen. 6 SEREHESIEL A2

General Communication

ca. 1000-1200 Worter Stufe 3/ Refresher | A2

Versténdigung in der

Alltagssprache Stufe 2/ Bass Il A

%* Lernstufe A2 :
ist fiir die Stufe 1/Basis | A1
Teilnahme
erforderlich.



